
ROMÂNIA
JUDEȚUL VÂLCEA

CONSILIUL. LOCAL AL COMUNEI STROEȘTI

HOTĂRÂREA NR. 20

Privind: aprobarea Planului anual de perfecționare profesională al
funcționarilor publici şi al personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Suroeşti pentru anul 2025

Consiliul local al comunei Stroești, judeţul Vâlcea, întrunit în şedinţă ordinară
din data de 26 martie 2025, la care participă un numar de 10 consilieri din totalul de
11 aflaţi în funcţie;

Având în vedere faptul că domnul Brutaru Alexandru-Marian, a fost ales
preşedinte de şedinţă pe o perioada de 3 luni, februarie - aprilie 2025 conform HCL
nr.10 din 29.01.2025:

Luând în dezbatere referatul de aprobare al primarului comunei. Strocşti
nr.1062 din 24.02.2025, prin care solicită emiterea unei hotărâri privind Planul anual
de perfecţionare profesională al funcționarilor publici şi al personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stroeşti pentru anul 2025

Văzând raportul de specialitate prezentat de compartimentul resurse umane şi
relaţii cu publicul, nr.1063 din 24.02.2025 din cadrul primăriei prin care se propune
aprobarea proiectului de hotărâre privind Planului anual de perfecționare profesională
al funcţionarilor publici şi al personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate alprimarului comunei Stroeşti pentru anul 2025

Ținând seama de avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
comunei Stroeşi, judeţul Vâlcea înregistrat la nr... din 25.03.2025;

Ținând cont de raportul de avizare al proiectului de hotărâre întocmit de
secretarul general al comunci, înregistrat la nr.1064 din 24.02.2025:

Văzând că a fost respectată procedura transparenţei decizionale conform art. 7
din Legea nr. 52/2003 - privind transparența decizională în administrația publică, în
baza procesului verbal de afișare publică nr.1065 din 24.02.2025:

În conformitate cu prevederile:
_art.17 alin-(3) din HG nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind

formarea profesională a funcționarilor publici, cu modificările şi completările
ulterioare:

_ar.39 alin) lite) art. 194 din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu
modificările completările ulterioare;

„Prevederile art. 458 şi art. 459 din OUG nr. 57 /2019 privind Codul
administrative, cu modificările completările ulterioare:

Prevederile ar.11 aaliu.(4) Ancăa 3 Regulamentul cadru de organizare. şi
funcţionare al compartimentului de asistență socială organizat la nivelul comunelor,

din HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi
funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de

personal.



Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale cu modificările

şi completările ulterioare.
În temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit.a). art.139 alin.(1) coroborat cu

ari.196 alin.(1) lita) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificările și completările ulterioare, cu un număr de 10 voturi pentru, Consiliul
Local al comunei Stroeşti. adoptă prezenta:

HOTĂRÂRE

Art.1. Se aprobă Planul anual de perfecţionare profesională al funcționarilor
publici şi al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Stroești pentru anul 2025 conform anexei alăturate parte
integrantă din prezenta hotărâre.

Art2. În conformitate cu dispozitiile art. 154 din O.U.G. 57 /2019 privind
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, Primarul comunci
Stroeşti cu aparatul de specialitate pe care îl conduce va asigura în condiţiile
prevăzute de lege punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri.

Art.3. Plata cursurilor de pregătire, formare şi perfecționare prolesională,
organizate de instituții specializate/acreditate, pentru personalul din cadrul aparatului

de specialitate al primarului comunei Stroeşti, se asigură din bugetul local, cu
respectarea legislaţiei speciiice.

Art.4. Primarul comunei Stroeşti, județul Vâlcea va asigura ducerea lu
îndeplinire a prevederilor prezentei hotărări, iar secretarul general o va comunica
Prefectului județului Vâlcea în vederea exercitării controlului de

persoanelor vizate în actul administrativ şi o va afișa pe site-ul instituției
și Monitorul oficial local.mw

STROEȘTI 26 MARTIE 2025

CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE,

Jur.Nicolae C]



Planul anual de formare profesională al funcţionarii
ialitate al primarului comunci Stroeștiaparatului de spe

e publi

pentru anul 2025

Anexa la H.C.L. nr. 20 26.03.2025

al personalului contractual din cadrul

Domenii de perfecționare
profesionala

Funcţii publice Funcţii contractuale

| _
LI Identificare in rapoartele de evaluare

| Domeniul secretariat șiş 1persoană
stare civilă

Domeniul resurse umane şi relaţii cu pisietată
publicul li:

| |

Domeniul Achiziţii publice iii

1 persoană
DomeniulAgricol

Domeniul Asistenţă Socială şi 1 persoană 1 persoană |
Comunitară

| Domeniul Contabilitate,
Buget. Finanţe 1persoană

[o Domeniul Taxe şi
Impozite, 2 persoane

Domeniul Cultură prin dispoziţie

Domeniul Protecţie civilă 1 persoană

Domeniul Urbanism prin dispoziţie

Domeniile de perfecţionare profesională pentru funcţionarii publici şi
personalul contractiral, atât pentru funcția care o deține, cât
pe care le au prin dispoziţie şi fișa postului.

-Ftică şi integritate;
-Satarizurea
-Stare civilă:
Managementul resurselor umane din entităţile publice:

atribuţiile de serviciu

i managementul resurselor umane:

-Accesareași utilizarea instrumentelor/ fondurilor structural:
Managementul financiar și contabilitate bugetară;



-Transparenţa decizională şi liberal acces la informaţii de interes public
-Certificarea cheltuielilor;
-Asistenţă socială:
-Managementul competențelor;
Managementul performanţei în administraţie:
-Managementul situaţiilor de urgență:
-Animaţie în bibliotecă:
„Organizarea activităţii de administrare şi gestionare a documentelor de

biblioteci
curitatea și sănătatea în muncă.

STROEŞEI 26 MARTIE. 2025

CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE,


